Peczniew, dnia 7 sierpien 2024 roku

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Wojt Gminy Pe¢czniew
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzednicze

Inspektor ds. ochrony srodowiska, gospodarki wodnej i gospodarki odpadami
w referacie Infrastruktury. Gospodarki Przestrzennej, Gospodarki Nieruchomosciami,
Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Inwestycji

(nazwa stanowiska)

Urzad Gminy P¢czniew; 99-235 Peczniew; ul. Glowna 10/12

(nazwa 1 adres jednostki)

1. Wymagania niezb¢dne:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t,j.: Dz U z 2024 r. poz. 1133);

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

3) kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku objetym naborem:.
tj. posiadanie wyksztalcenia wyzszego w rozumieniu ustawy o szkolnictwie wyzszym,
o odpowiednim kierunku umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku stosownie
do opisu stanowiska i posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy lub wyksztatcenia
sredniego o odpowiednim profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku
stosownie do opisu stanowiska i posiadanie co najmniej piecioletniego stazu pracy;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) wyksztalcenie wyzsze preferowane kierunki: ochrona srodowiska, gospodarka przestrzenna,
ekonomia, administracja;

2) doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej, na stanowiskach zwigzanych
z ochrong srodowiska i gospodarkg odpadami;

3) znajomos¢ przepisow prawa w zakresie:
a) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska;
b) ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach;
¢) ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody;
d) ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystoéei i porzadku w gminach;
e) ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks post¢powania administracyjnego:;
f) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
g) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
h) ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej.

4) umiej¢tnos¢ obstugi komputera w zakresie programéw ksiegowosci budzetowej;



5) uregulowany stosunek do stuzby wojskowej — nie dotyczy 0sob o ktérych mowa w art.11 ust.2 i 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j.: Dz. U. z 2024 r.
poz. 1135);

6) prawo jazdy kategorii B;
7) odpowiedzialnos¢, zdyscyplinowanie, rzetelnosé, sumiennosé;
8) komunikatywnos¢, umiejgtnos$¢ wspotpracy w zespole.

3. Gléwne zadania wykonywane na stanowisku pracy:

1) W zakresie gospodarki wodnej:

a) udzielanie zezwolenia zakladom na skladowanie na gruntach przybrzeznych
za odszkodowaniem materialow budowlanych i sprz¢tu oraz dostepu do urzadzen wodnych
1 pomiarowych oraz znakéw zeglugowych, jezeli jest to niezbedne do wykonywania,
ustawiania, utrzymania i eksploatacji tych urzadzen i znakéw;

b) rozstrzyganie sporéw o przywrdcenie stosunkéw wodnych na gruntach do stanu poprzedniego,
przynaleznosci do spétki wodnej oraz wysokos¢ skiadek i innych $wiadczen czionkéw spotki;

¢) nakazywanie wlascicielowi gruntu przywrécenie do stanu poprzedniego lub wykonania
urzadzen zapobiegajacych szkodom oraz nakiadanie obowigzku zaplaty odszkodowania;

d) przygotowywanie pozwolefh wodno-prawnych na zwykle korzystanie z cudzej wody;

e) nakazywanie wlascicielowi gruntu sprzatnigcie plonu w oznaczonym terminie z terendéw
zmeliorowanych zaopatrzonych w urzgdzenia nawadniajace;

f) ograniczanie w przypadku niedoboru wody na okreslonym obszarze pokierowania do innych
celow wody przeznaczonej na zaopatrzenie ludnosci, a takze wprowadzenia oplaty
za przekroczenie ustalonej dla zaktadu ilosci wody w okresie ograniczen ich poboru;

g) zatwierdzanie statutu spolek wodnych utworzonych do wykonywania dziatalnosci
niewymagajacej pozwolenia wodnoprawnego:

h) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig spétek wodnych.

2) W zakresie ochrony srodowiska i gospodarki odpadami:

a) rozpatrywanie skarg. wnioskéw i wydawanie opinii dotyczacych oddziatywania na
srodowisko w zwigzku z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej i innej powodujacej migdzy
innymi:

- odprowadzania $ciekow do wod powierzchniowych i gleby:
- sktadowania odpadow;

- zanieczyszczenia atmosfery:

- niszczenia zieleni i terenéw zadrzewionych;

b) podejmowanie dziatai administracyjnych i organizacyjno-technicznych celem likwidacji
zagrozen dla Srodowiska, a w szczeg6lnodci nielegalnych dzikich wysypisk $mieci i odpadéw,
odprowadzania sciek6w;

¢) przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wydawaniem zezwolen na
swiadczenie ustug w zakresie usuwania, wykorzystywania i unieszkodliwiania odpadow
komunalnych;

d) opracowywanie i aktualizowanie dokumentow strategicznych dotyczacych ochrony srodowiska
na terenie gminy;

e) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych z zakresu gospodarki odpadami
komunalnymi i korzystaniu ze srodowiska;

f) catkowita realizacja zadan wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystodci i porzadku
w gminach oraz nadzor nad realizacjg obowigzkow wiascicieli nieruchomosci zwigzanych z
utrzymaniem czystosci i porzadku, a w przypadku stwierdzenia niewykonania obowigzkow,
wydawanie decyzji nakazujacych wykonywanie obowiazku;

g)opracowanie dokumentéw, uchwat i aktow prawa miejscowego wynikajacych z ustawy
0 utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach;

h)tworzenie bazy danych nieruchomosci potozonych na terenie gminy, shuzacej do ustalenia
wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi;



i) weryfikacja deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

J) przygotowanie przedsigwzig¢ z zakresu ochrony s$rodowiska i gospodarki odpadami
prowadzonych przez Gming;

k)przygotowanie i przedkladanie odpowiednim organom, przewidzianych prawem sprawozdan
1 informacji dotyczacych gospodarowania odpadami;

|) sprawowanie kontroli przestrzegania 1 stosowania przepisow Prawa ochrony srodowiska
1 ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach;

m) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej;

n)dbatos¢ o zapewnienie warunkéw niezbgdnych do ochrony srodowiska przed hatasem
i odpadami oraz dbanie o utrzymanie porzadku i czystosci na terenie gminy;

o)prowadzenie ewidencji bezodptywowych zbiornikoéw na nieczystosci ptynne, przydomowych
oczyszczalni Sciekéw, ewidencji uméw o odbior odpadéw komunalnych w celu kontroli
przestrzegania przepisow dotyczacych utrzymania czystosci i porzadku w gminie;

p)dazenie do zapewnienia mieszkaficom gminy latwego dostepu do punktéw selektywnego
zbierania odpadéw komunalnych;

q) sporzadzanie sprawozdan wynikajacych z zakresu dzialania stanowiska;

r) przygotowywanie dokumentacji do przetargdw na odbieranie i zagospodarowanie odpadow;

s) prowadzenie ewidencji naliczen i wplat oraz windykacja naleznosci:
- przyjmowanie (nadawanie) wplat do kasy oraz ksiegowanie wptat i uzgadnianie obrotéw
i sald;
- wystawianie upomnien i tytutow wykonawczych z tytutu zalegtosci oplat;

t) wspoldzialanie w zakresie ochrony s$rodowiska z organami administracji rzadowej,
samorzadowej i jednostkami organizacyjnymi gminy;

u) popularyzacja ochrony przyrody i nadzér nad zabytkami przyrody;

W) przygotowywanie opinii w sprawie uznawania lasow za ochronne;

y) przygotowywanie opinii do wnioskdéw o przyznanie dotacji na zalesianie gruntow;

z) realizacja zadan gminnych wynikajacych z przepiséw prawa gorniczego i geologicznego.

3) Pelnienie obowiazkéw Administratora lokalnego Centralnej Ewidencji Emisji Budynkéw (CEEB).

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) forma zatrudnienia: umowa o pracg;

2) wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy — 1/1 etat;

3) w przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym,

w jednostkach o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych pierwsza umowa o pracg¢ zawarta na czas okreslony, nie diuzszy niz 6 miesiecy,

a w przypadku innych osob umowa zostanie zawarta na czas nieokreslony;

4) godziny pracy Urzedu Gminy: od poniedziatku do piatku od 7.30 do 15.30;

5) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz. dziennie;

6) praca ma charakter administracyjno — biurowy potaczona z wyjazdami poza Urzad;

7) migjsce pracy: Urzad Gminy Pgczniew ( stanowisko pracy zlokalizowany na pierwszym pietrze
budynku — brak windy.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: w miesiacu lipiec/2024 wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzg¢dzie Gminy Peczniew, w rozumieniu przepisow

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych wynosit powyzej
6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny;
2) zyciorys (CV);
3) kserokopie swiadectw pracy;
4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie;
5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach;

)



6) wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych (ires¢ oswiadczenia zgodna z art. 6 ust.1 pkt. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzagdowych);

7) wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (tres¢ oswiadczenia zgodna
z art. 6 ust.3 pkt. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych);

8) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

9) wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjne;j
(stanowigcej zatagcznik nr 1 do niniejszego ogloszenia) oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych w zakresie wynikajacym z dokumentow zlozonych w toku procedury naboru
na wolne stanowisko urzednicze ( wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do niniejszego
ogloszenia);

10) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ (w przypadku kandydata — osoby
niepelnosprawnej).

Wymagane dokumenty  aplikacyjne nalezy zlozy¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Peczniew
adres: 99-235 Pegczniew; ul. Gléwna 10/12 lub pocztg elektroniczng na adres: gmina@e-peczniew.pl
w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego Iub poczta na adres Urzedu
w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko: ,Inspektor ds. ochrony srodowiska,
gospodarki wodnej i gospodarki odpadami” w terminie do dnia 20 sierpnia 2024 roku, do godz. 153 .
Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Wojt

< phar Marcin Janiak



Zatacznik nr |

Klauzula informacyjna

Na podstawie art 13 ust 1 1ust 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27.4 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej: RODO), informujg. ze:

)

2)

4)
5)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Peczniew z siedziba w Pgczniewie przy ul. Glownej 10/12, zwany
daley Administratorem

Admunistrator prowadz1 operacje przetwarzanmia Pani/Pana danych osobowych w celu realizacy procesu naboru na wolne
stanowisko urz¢dnicze - Inspektor ds. ochrony srodowiska, gospodarki wodnej 1 gospodarki odpadami w referacie Infrastruktury.
Gospodarki Przestrzennej, Gospodarki Nieruchomosciami, Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Inwestycji

zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych, kodeksem pracy 1 innych ustaw kompetencyjnych i dane nie bedg udostgpniane
podmiotom innym niz uprawnione na mocy przepiséw prawa.

Kontakt z Inspektorem danych osobowych u Administratora , e-mail. kontakt@iszd pl

posiada Pani/Pan prawo do

zadama od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigeia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych,

whniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

przenoszenia danych,

wniesienia skargi do Prezesa  Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, chyba, z¢ ADO moze przetwarza¢
dane na podstawie szczegolnych przepisow prawa, t).

. przetwarzanie jest niezbgdne do prowadzema postgpowanmia/ wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej dane
dotycza, lub do podjgcia dzialan na zadamie osoby, ktore) dane dotyczg,

. przetwarzanie jest niezbgdne do wypetnienia obowiazku prawnego c13zacego na administratorze;

. przetwarzanie jest niczbgdne do wykonama zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wiadzy publiczne) powierzone) admintstratorowi,

e przetwarzanie jest niezbgdne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
administratora

Pani/Pana dane nie beda udostgpniane podmiotom innym niz uprawnione na mocy przepisow prawa

Panv/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podeymowaniu decyzjt, w tym profilowaniu,

Pani/Pana dane osobowe b¢da przechowywane przez 3 miesiace od dnia  upowszechnienia informacyi o wyniku naboru
W okresie tym, osoby te bedg mogty dokonywa¢ odbioru swoich dokumentow za pokwitowaniem odbioru. Po uplywie okresu 3
miesigey od dnia upowszechnienia informacyi o wyniku naboru do zakonczenia procesu naboru, nieodebrane przez kandydatow

dokumenty zostana protokolarnie zniszczonc

Oswiadezam, ze zapoznalam/em si¢ z klauzulg informacyjng dla 0séb uczestniczacych w procedurze naboru na wolne

stanowisko urz¢dnicze w Urzedzie Gminy Peczniew.

(miejscowose, data) ( czytelny podpis )




Zalacznik nr 2

Ja, NizZe] podPiSANA(Y) «..vovrnieiit e oswiadczam, ze:
(imig¢ 1 nazwisko)

1. Moje dane osobowe. znajdujace si¢ w dokumentach przedtozonych w ofercie pracy w toku
procedury naboru na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzgdzie Gminy Peczniew — Inspektor
ds. ochrony Srodowiska, gospodarki wodnej i gospodarki odpadami w referacie Infrastruktury,
Gospodarki Przestrzennej, Gospodarki Nieruchomosciami, Ochrony Srodowiska, Rolnictwa
i Inwestycji podaje dobrowolnie i sg zgodne z prawda.

2. Zapoznalam (em) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej. w tym z informacja o celu, czasie
1 sposobie przetwarzania danych osobowych oraz przystugujacych mi w tym zakresie praw.

3. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych - w celu udziatu
w procedurze naboru na wolne stanowisko urzgdnicze — Inspektor ds. ochrony srodowiska,
gospodarki wodnej i gospodarki odpadami w referacie Infrastruktury, Gospodarki
Przestrzennej, Gospodarki Nieruchomosciami, Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Inwestycji,
w zakresie wynikajacym ze zlozonych w ramach tej procedury dokumentow - przez
administratora danych. ktorym bedzie Wojt Gminy Peczniew, wykonujacy czynnosci z zakresu
prawa pracy wobec pracownikéw Urzgdu Gminy Peczniew, z siedzibg: 99-235 Peczniew,
ul. Glowna 10/12.

(miejscowosc, data) ( czytelny podpis )



